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NOTRE VISION

Préserver la Sécurité, la Santé morale et physique de nos salariés et de nos sous-traitants, ainsi que
protéger I'Environnement sont des réalités incontournables dans notre travail de tous les jours et des
valeurs fondamentales de notre société actuelle.

NOTRE SYSTEME DE MANAGEMENT SSE

Dans cet esprit, il nous est apparu évident que ENERCLIMA devait mettre en place un systeme de
management de Sécurité, Santé au Travail et de protection de I'Environnement selon le référentiel
MASE-France Chimie v2014. Ce Systeme de management SSE s’appuie notamment sur :

- Le suivi de notre systeme de management SSE conformément au référentiel MASE France-Chimie
v2014

- Le maintien de notre accidentologie a « 0 » et I'analyse des situations dangereuses et
presqu’accidents identifiés

- Latenue de réunions de pilotage semestrielles SSE (Bilan et Comité SSE)

- La formation de I'ensemble de notre personnel, I'accompagnement par tutorat des nouveaux
arrivants

- Le développement de la culture SSE de I'entreprise et de nos sous-traitants par les retours
d’expérience, les animations SSE et la réalisation de visites SSE

- Limplication du personnel et des sous-traitants par I'atteinte des objectifs SSE fixés

- La capitalisation des retours d’expérience

- Lalutte contre les addictions (alcool / drogues)

- Linformation du droit d’alerte et le droit de retrait auprés de I'ensemble des collaborateurs

NOS PRIORITES SSE

- Stabiliser notre organisation interne

- Continuer a sensibilise nos collaborateurs sur e risque routier

- Continuer a sensibiliser 'ensemble de nos collaborateurs sur des thémes préventifs en SANTE,
Gestes et postures / travail sur écran / TMS

- Suivre notre consommation papier au bureau

- Obtenir au moins une remontée par personne (1 remontée par personne)

Des objectifs SSE sont fixés et sont suivis mensuellement dans notre tableau de bord SSE.

Je demande a tous les acteurs (personnel ENERCLIMA et sous-traitants) de s’engager dans notre projet
afin de maintenir ces objectifs : 0 accident de travail — 0 atteinte a la santé — 0 atteinte a I'environnement.
Je donnerai les moyens humains, organisationnels et techniques pour atteindre nos objectifs.

Charly JOIRET, Gérant ENERCLIMA.
Le 05/02/2024
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